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Le concept 
À l’occasion de la mise en application des nouveaux programmes des différentes UE (unités 
d’enseignement) du Diplôme de comptabilité et de gestion (DCG), la collection « Les Car-
rés DCG » :

−  des livres conformes au nouveau programme de chaque UE et qui correspondent à une 
unité d’enseignement qui donne lieu à une épreuve ;

−  une pédagogie qui tient compte des notions nouvelles introduites dans les programmes  : 
compétences attendues, savoirs associés, guides pédagogiques ;

−  de véritables manuels synthétiques d’acquisition des connaissances  ; leur contenu 
est :

•  plus développé : les étudiants peuvent apprendre leur cours et acquérir les compétences 
ainsi que les savoirs associés,

•  plus complet : le cours est enrichi d’applications corrigées pour mettre en pratique les com-
pétences acquises. Un cas final conforme à l’examen est présenté à la fin de l’ouvrage pour 
que l’étudiant soit prêt le jour de l’épreuve,

•  plus visuel : les maquettes sont modernisées pour être plus aérées et plus attractives ;

−  des livres à jour de l’actualité la plus récente ;

−  pour chaque UE qui le justifie (c’est le cas des UE qui demandent de la part du candidat un 
important effort d’entraînement sur une matière quantitative), le manuel synthétique d’ac-
quisition des connaissances est complété par un livre uniquement consacré à une série 
d’exercices corrigés pédagogiquement construits pour faciliter la mise en application 
des connaissances acquises. C’est le cas des UE 6, 9, 10 et 11.

L’ouvrage que vous avez entre les mains est tout entier consacré à des exercices corrigés qui 
portent sur l’UE 10 « Comptabilité approfondie ».

163 exercices choisis vous sont présentés avec leurs corrigés pour que la comptabilité 
approfondie n’ait plus de secret pour vous.
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PARTIE 1 

PROFESSION  
ET 

NORMALISATION 
COMPTABLE





  Exercice 1 
Responsabilités du comptable et de l’expert-comptable

La société YPREMIUM étant en croissance constante depuis plusieurs années, le directeur des ressources 
humaines s’interroge sur la possibilité d’embaucher un comptable supplémentaire ou bien de faire appel à 
un cabinet d’expertise comptable auquel il pourrait confier une partie de sa comptabilité.

1.  Rappeler quelles sont les responsabilités qui incombent à un comptable salarié.

2.  Expliquer les recommandations d’ordre général prévues par le code de déontologie de 
l’Ordre des experts-comptables (OEC) afin que l’expert-comptable exerce sa profession 
avec compétence, conscience professionnelle et indépendance d’esprit.

Corrigé

1. Responsabilités incombant au comptable salarié

Le comptable salarié détient des informations confidentielles très sensibles et met donc en jeu sa responsabilité 
dans l’exercice de sa fonction :

−   responsabilité disciplinaire en raison de son contrat de travail et du lien de subordination qui existe entre le 
salarié et son employeur ;

−   responsabilité civile de droit commun : la victime doit apporter la preuve de la faute du salarié et de la 
relation de cause à effet entre la faute et le dommage subi ;

−   responsabilité fiscale : même si le salarié obéit à son employeur pour dissimuler des revenus imposables et 
qu’il n’en a tiré aucun profit, il est passible d’amende et d’emprisonnement ;

−   responsabilité pénale si le salarié se retrouve complice de certains délits.

17
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2. Recommandations prévues par le code de déontologie de l’OEC

L’expert-comptable exerce son activité avec compétence, conscience professionnelle et indépendance d’esprit :

−   il complète et met à jour régulièrement sa culture professionnelle et ses connaissances générales ;

−   il prend soin d’examiner chaque cas afin de renforcer ses certitudes avant de faire une proposition à son client ;

−   il est libre de donner son avis, il doit être sincère et objectif. Il nuance les hypothèses et les conclusions qu’il 
formule ;

−   il ne doit jamais se mettre dans une situation pouvant nuire à son libre arbitre ;

−   il ne doit jamais être en situation de conflit d’intérêt.

  Exercice 2 

Profession de l’expert-comptable

Vous venez d’obtenir votre diplôme d’expert-comptable.

1.  Quelles sont les différentes possibilités qui s’offrent à vous ? Quelles sont vos responsa-
bilités ?

2.  Pouvez-vous vous occuper de la comptabilité d’un membre de votre famille au regard du 
principe d’indépendance de la profession ?

Corrigé

1. Profession comptable

Soit vous êtes comptable salarié(e) dans une entreprise ou dans un cabinet d’expertise comptable : vous êtes lié(e) 
par un contrat de droit privé. Parce que vous détenez des informations confidentielles, votre responsabilité est 
disciplinaire, civile de droit commun, fiscale et pénale.

Soit vous exercez votre profession en libéral, sous réserve d’être inscrit(e) à l’OEC : votre mission est contractuelle 
mais vous pouvez également assurer des missions légales au bénéfice des comités d’entreprise. Votre fonction est 
incompatible avec tout autre emploi salarié (sauf au service d’un expert-comptable ou d’une société d’expertise 
comptable) et avec l’exercice d’une activité commerciale ou des fonctions d’agent d’affaires (sauf dans certaines 
conditions). Vos responsabilités sont définies dans le code de déontologie (devoirs généraux, devoirs envers les 
clients, devoirs de confraternité et devoirs envers l’OEC).

Vous pouvez également être fonctionnaire du Trésor Public sous réserve d’avoir obtenu le titre de comptable 
public par voie de concours organisé par le ministère de l’Économie et des Finances : vous disposez d’une totale 
indépendance à l’égard du directeur de l’établissement et de l’autorité qui l’a nommé.
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2. Principe d’indépendance

Conformément aux principes retenus dans le code de déontologie, l’expert-comptable, confronté à un risque 
susceptible d’affecter son indépendance, doit refuser la mission ou prendre les mesures nécessaires pour éliminer 
ce risque.

  Exercice 3 

Reprise d’un dossier par un confrère expert-comptable

Indiquer la procédure à suivre lorsqu’un dossier est repris par un confrère expert-comp-
table.

Corrigé

Il faut informer le confrère remplacé, s’assurer que le client veut appliquer les lois et règlements, s’assurer que les 
honoraires du prédécesseur ont été payés, faire une lettre de mission.

  Exercice 4 

Statut du comptable

Mme Reto, expert-comptable, travaille comme comptable dans la société CASH et vient d’être licenciée 
pour raisons économiques.

1. Indiquer le statut de Mme Reto.

2.  Sous quel statut et dans quelles conditions Mme Reto peut-elle exercer en tant qu’ex-
pert-comptable ?

 Corrigé

1. Statut de Mme Reto

Mme Reto était salariée de la société CASH.

2. Statut de Mme Reto en tant qu’expert-comptable

Mme Reto peut exercer en tant qu’expert-comptable en libéral car elle est titulaire du diplôme d’expertise comp-
table. À cet effet, elle doit s’inscrire au tableau de l’OEC et présenter les garanties de moralité jugées nécessaires 
par le Conseil de l’Ordre.
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  Exercice 5 

Conditions d’exercice pour un expert-comptable  
et un commissaire aux comptes

La profession d’expert-comptable et de commissaire aux comptes peuvent-elles être exer-
cées librement ?

Corrigé

Les professions d’expert-comptable et de CAC ne peuvent pas être exercées librement car ce sont des professions 
réglementées. Pour les exercer, il faut être titulaire du diplôme d’expertise comptable, s’inscrire à l’OEC (pour les 
experts-comptables) ou à la Compagnie des CAC (pour les CAC) et prêter serment.

  Exercice 6  

Conditions d’inscription au tableau de l’OEC

Quelles sont les conditions à remplir pour être inscrit au tableau de l’OEC ?

Corrigé

Pour pouvoir être inscrit au tableau de l’OEC, il faut être français ou ressortissant de l’UE, être titulaire du diplôme 
d’expertise comptable, jouir de ses droits civils, n’avoir subi aucune condamnation criminelle ou correctionnelle, 
n’avoir subi aucune condamnation comportant l’interdiction du droit de gérer et d’administrer des sociétés et 
présenter les garanties de moralité jugées nécessaires par le Conseil de l’Ordre.

  Exercice 7 

Nomination d’un expert-comptable

M. Pierre, expert-comptable de la SARL DUSH, constate que la SARL a dépassé les seuils à respecter et doit 
nommer un commissaire aux comptes à compter de l’exercice ouvert au 01/01/N+1.

La société DUSH est-elle obligée de garder son expert-comptable ?
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Corrigé

Non, le recours à un expert-comptable n’est pas obligatoire, c’est une décision de gestion des dirigeants.

  Exercice 8  

Respect du secret professionnel

Dans quel cas l’expert-comptable n’est-il plus tenu au secret professionnel ?

Corrigé

Le secret professionnel n’est plus requis si :

−  une information pénale est ouverte contre l’expert-comptable ;

−  une action est menée contre l’expert-comptable en chambre de discipline ;

−  l’expert-comptable fait une déclaration de soupçon dans la lutte contre le blanchiment des capitaux ;

−   des réquisitions sont faites par le procureur de la république sans que l’expert-comptable puisse opposer un 
motif légitime ;

−   le CAC de la société s’appuie sur les travaux de l’expert-comptable pour réaliser ses travaux.

  Exercice 9 

Déontologie

Donner une définition de la déontologie.

Corrigé

La déontologie constitue l’ensemble des règles et des devoirs applicables par les membres d’une profession. Elle 
se matérialise par un code de déontologie qui a un caractère légal, qui est opposable aux professionnels et qui 
permet d’assurer la qualité de la prestation d’un professionnel. Cela assure une certaine sécurité en matière de 
diffusion de l’information financière.
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  Exercice 10 

Responsabilité de l’expert-comptable

La responsabilité de l’expert-comptable pourrait-elle être engagée suite au redressement 
fiscal d’une société ?

Corrigé

L’expert-comptable pourrait voire engager sa responsabilité :

−   civile : des dommages et intérêts peuvent être demandés par le client ;

−   pénale, si l’expert-comptable est complice de la publication de comptes annuels inexacts commis par le diri-
geant de la société : les sanctions peuvent aller de l’amende à la peine d’emprisonnement ;

−   disciplinaire, si l’expert-comptable ne respecte pas les règles déontologiques : les sanctions peuvent aller du 
blâme à la radiation.

  Exercice 11 

Missions de l’expert-comptable

1.  Indiquer les étapes de la mission d’un expert-comptable.

2.  Dans le cadre de sa mission de révision des comptes annuels, quelle doit-être l’attitude 
de l’expert-comptable s’il découvre des faits de nature délictueuse ?

Corrigé

1. Étapes de la mission d’un expert-comptable

La mission de l’expert-comptable comprend les étapes suivantes :

−   prise de connaissance de l’entreprise, de son évolution et de son environnement pour pouvoir apprécier si les 
comptes donnent une information cohérente et vraisemblable de la situation de l’entreprise ;

−   lettre de mission dans laquelle sont définis les termes, les conditions de la mission et les obligations des parties ;

−   organisation de la comptabilité (mise en place de procédures d’organisation comptable adaptées aux besoins 
de l’entreprise) ;

−   appréciation de la qualité des enregistrements comptables ;
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−   clôture des comptes (vérification de la comptabilisation des écritures d’inventaire) ;

−   cohérence et vraisemblance des comptes (mise en œuvre de procédures analytiques pour vérifier la cohérence 
et la vraisemblance des comptes) ;

−   rapport (attestation comportant une conclusion sur la cohérence et la vraisemblance des comptes) ;

−   conclusion (conclusion favorable sans observation, conclusion favorable assortie d’une ou plusieurs observa-
tions ou refus d’attester).

2. Attitude de l’expert-comptable face à des faits délictueux

Seul le CAC peut révéler au procureur de la république les faits de nature délictueuse. L’expert-comptable ne peut 
rien révéler car il est tenu au secret professionnel, sauf cas exceptionnels (blanchiment de capitaux).

  Exercice 12 
Honoraires et promotion d’un cabinet d’expertise

M. Cruse, expert-comptable dans le cabinet d’expertise SOCOGEST, a investi dans le capital de la SAS 
EONA, créée par l’un de ses amis, et possède 40 % du capital. Face au développement de l’activité, les diri-
geants de la SAS EONA souhaitent faire appel à un expert-comptable et sollicitent le cabinet SOCOGEST.

1. M. Cruse pourra-t-il accepter d’être expert-comptable de la SAS ?

2. Le cabinet SOCOGEST peut-il librement fixer le montant de ses honoraires ?

3.  Indiquer si le cabinet SOCOGEST peut faire appel à une agence de communication pour 
réaliser une campagne publicitaire radio, permettant de présenter les différentes mis-
sions réalisées au sein du cabinet.

Corrigé

1. Nomination d’un expert-comptable

La profession d’expert-comptable est incompatible avec toute intervention dans une entreprise dans laquelle il 
possède directement ou indirectement des intérêts substantiels ou des liens familiaux et personnels. En détenant 
une part significative du capital de la SAS, M. Cruse ne pourra donc pas accepter la mission d’expert-comptable 
de la SAS.

2. Honoraires de l’expert-comptable

Tout cabinet d’expertise comptable peut fixer librement le montant de ses honoraires. La négociation s’effectue 
via la lettre de mission.
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